VERNO DE

2 B g g NARANDIE
) LEIN® 1553, DE 10 DE OUTUBRO DE 2019.

Dispde sobre: “Reducdo de jornada de
trabalho a servidor publico ou dependente
deste portador de deficiéncia”.

ITAMAR DOS SANTOS SILVA, Prefeito
Municipal de Narandiba, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuigbes que lhe sao
conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara
Municipal de Narandiba, aprovou € ele sanciona
e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1° — Fica assegurado ao servidor pablico municipal de Narandiba, portador de
deficiéncia, ou que tenha conjuge, pais, filhos ou dependentes, o direito de ter sua
jornada de trabalho reduzida de 40 (quarenta) horas semanais para 30 (trinta) horas
semanais, sem que haja a necessidade de compensacdo de horario, desde que
preencha todos os requisitos previstos nesta lei.

§ 1° - Por deficiéncia entende-se a enfermidade fisica, mental, intelectual ou sensorial,
de carater permanente que impega a pessoa de participar de forma plena em
sociedade, em igualdade de condi¢gdes com os demais.

§ 2° - Por dependente entende-se a pessoa que esteja sob a dependéncia do servidor
Pablico, sob a qual o mesmo detenha a guarda judicial, tutela ou curatela,
devidamente comprovado por decisdo judicial.

§ 3° - Os servidores que tenham jornada de trabalho mferlor a 40 (quarenta) horas
semanais nac fazem jus ao presente beneflc:o ' : : -

Artlgo 2° O Poder Executlvo deS|gnara uma. junta medlca composta por medlco

jornada de trabalho reduznda para se submeter ou acompanhar 0 dependente ao
tratamento, porque coincide com o seu horano normal de trabaiho ' el

§ Uinico — o parecer a que alude o caput podera ser substltwdo por iaudo emltldo por._--_"
profissional, que integre o SUS. ' : : Aty

Artigo 3° - O requerimento de redugao de carga horarla de que trata esta lei devera.

ser formulado ao Chefe do Poder Executlvo e'instruido com documento de ldentldade G
do servidor, seu dependente, Iaudo médico. cnrcunstanmado que ateste a def c:encra
oseugrauea necessidade do tratamento especuflco DR "

§ 1° - Na hipdtese da eXistenma de d0|s serwdores serem responsavels pelo
deficiente, somente um fara jUS ao beneﬁcno :
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7 ' § 2°- Nos casosde cumulago legal de cargo publico, o servidor ou dependente deste,
que seja-portador de deficiéncia fisica, mental, intelectual e sensorial tera direifo a

¢éo da jornada de apenas um cargo.

§ 3° - A redugéo da jornada, desde que preenchido todos os requisitos legais, sera
concedida pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por sucessivos
periodos, desde que apresentados os documentos a que alude o artigo 3°, com nova
avaliagéo pela junta médica, para a constatagido da efetiva necessidade da

prorrogagao.

Artigo 4°- O Chefe do Poder Executivo, a quem incumbe dever de deferir ou ndo o
requerimento formulado pelo servidor pdblico municipal, podera a qualquer tempo
requisitar documentos meédicos que entenda conveniente, para avaliar a efetiva
necessidade da redugio de jornada.

Artigo 5° - Em face da reducdo da jornada, que tem a finalidade precipua de
possibilitar que o servidor ou dependente deste, que seja portador de deficiéncia, se
submeter a tratamentos médicos e terapéuticos, fica expressamente proibida a pratica
de qualquer atividade remunerada, sob pena de interrupcdo do beneficios e
instauragdo de processo administrativo para apurar eventual pratica de infragdo

administrativa.

Artigo 6° - A necessidade eventual de acompanhamento em consultas, exames e
tratamentos terapéuticos do servidor ptiblico, que tenha condigGes de ser realizada
por terceira pessoa, ndo enseja a redugdo a que alude a presente lei, uma vez que a
necessidade deve ser permanente e indispensavel para o tratamento.

Artigo 7° - Enquanto perdurar a reducéo de jornada de trabalho, o servidor ndo podera
executar servigcos extraordinarios, nem perceber a correspondente contraprestacgéao.

Artigo 8° - Esta lei entrara em vigor na data de sua pubhca@ao revogando se as
disposi¢des em contrario. = .
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Registrada e publicada na Secretaria da Prefeitura Munlcmal de Narandlba na mesma data |
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